
PROTOKOLL FRA 

ORDINÆR GENERALFORSAMLING I 

DEEP VALUE DRILLER AS 
(org.nr. 926 410 652,  "Selskapet") 

Onsdag, 8. juni 2022 kl. 16:00 ble det avholdt ordinær 
generalforsamling i Selskapets forretningskontorer i 
Munkedamsveien 45F, 8. etasje, 0250 Oslo. 

Møtet hadde følgende dagsorden: 

1. Åpning av møtet ved styrets leder og registrering 
av deltakende aksjeeiere 

2. Valg av møteleder 

3. Valg av en person til å medundertegne protokollen 

4. Godkjennelse av innkallingen og forslag til 
dagsorden 

5. Godkjennelse av årsregnskapet og styrets 
årsberetning for 2021 

6. Godtgjørelse til Selskapets revisor 

7. Valg av nytt medlem til styret 

8. Utstedelse av frittstående tegningsretter til nytt 
styremedlem 

9. Styrefullmakt til å forhøye aksjekapitalen 

10. Styrefullmakt til å erverve Selskapets egne aksjer 

Unofficial office translation. In case of discrepancy, 
the Norwegian version shall prevail. 

MINUTES OF 

ANNUAL GENERAL MEETING IN 

DEEP VALUE DRILLER AS 
(reg.  no. 926 410 652, the "Company") 

The Company's annual general meeting was held on 
Wednesday, 8 June 2022 at 16:00 CEST at the Company's 
offices at Munkedamsveien 45F, 8th floor, 0250 Oslo, Norway. 

The meeting had the following agenda: 

1. Opening of the meeting by the chair of the board and 
registration of participating shareholders 

2. Election of a chair of the meeting 

3. Election of a person to co-sign the minutes 

4. Approval of the notice and the proposed agenda 

5. Approval of the annual accounts and the board of 
directors' report for 2021 

6. Remuneration to the Company's auditor 

7. Election of new member to the board of directors 

8. Issuance of warrants to new member of the board of 
directors 

9. Board authorization to increase the share capital 

10. Board authorization to acquire the Company's own 
shares 

1. ÅPNING AV MØTET VED STYRETS LEDER OG 
REGISTRERING AV DELTAKENDE 
AKSJEEIERE 

Styrets leder, Einar J. Greve, åpnet generalforsamlingen og 
redegjorde for fremmøtet. Fortegnelsen over deltakende 
aksjeeiere og fullmakter viste at 19 346 599 av Selskapets 
totalt 86 300 000 aksjer, tilsvarende ca. 22,4 % av Selskapets 
aksjekapital på NOK 8 630 000, var representert. Selskapet 
eier 300 000 egne aksjer. 

Fortegnelsen over deltakende aksjeeiere og fullmakter 
fremgår av protokollens Vedlegg 1. Stemmeresultatene for 
hver enkelt sak er vedlagt som Vedlegg 2. 

1. OPENING OF THE MEETING BY THE CHAIR OF 

THE BOARD AND REGISTRATION OF 

PARTICIPATING SHAREHOLDERS 

The chair of the board, Einar J. Greve, opened the general 
meeting and informed about the attendance. The list of 
participating shareholders and proxies showed that 19 346 599 
of the Company's total 86 300 000 shares, corresponding to 
22.4% of the total share capital of  NOK  8 630 000, were 
represented. The Company owns 300 000 treasury shares. 

The list of participating shareholders and proxies are included in 
Appendix 1 to these minutes. The voting result for each item are 
included in Appendix 2. 

2. VALG AV MØTELEDER 2. ELECTION OF A CHAIR OF THE MEETING 



I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende beslutning: 

Styreleder Einar J. Greve velges som møteleder for general-
forsamlingen. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegg 2. 

3. VALG AV EN PERSON TIL Å 

MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN 

Generalforsamlingen traff følgende beslutning 

Edvard Hjort Iversen velges til å undertegne protokollen 
sammen med møtelederen. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegg 2. 

4. GODKJENNELSE AV INNKALLINGEN OG 

FORSLAG TIL DAGSORDEN 

Generalforsamlingen traff følgende beslutning 

Innkallingen og dagsordenen godkjennes. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegq 2. 

5. GODKJENNELSE AV ÅRSREGNSKAPET OG 

STYRETS ÅRSBERETNING FOR 2021 

I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende beslutning: 

Årsregnskapet og styrets årsberetning for  Deep Value  Driller 
AS og konsernet for 2021 godkjennes. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegq 2. 

6. GODTGJØRELSE TIL SELSKAPETS REVISOR 

I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende beslutning: 

Generalforsamlingen godkjenner godtgjørelsen til revisor for 
2021 etter regning. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegg 2. 
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In accordance with the board of directors' proposal, the 
general meeting resolved as follows: 

The chair of the board, Einar J. Greve, is elected to chair the 
general meeting. 

The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

3. ELECTION OF A PERSON TO CO-SIGN 

THE MINUTES 

The general meeting resolved as follows: 

Edvard Hjort  Iversen is elected to sign the minutes together with 
the chair of the meeting. 

The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

4. APPROVAL OF THE NOTICE AND THE 

PROPOSED AGENDA 

The general meeting resolved as follows: 

The notice and the agenda are approved. 

The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

5. APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND 

THE BOARD OF DIRECTORS' REPORT FOR 

2021 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
general meeting resolved as follows: 

The annual accounts and the board of directors' report for Deep 
Value Driller AS and the group for 2021 are approved. 

The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

6. REMUNERATION TO THE COMPANY'S AUDITOR 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
general meeting resolved as follows: 

The general meeting approves the auditor's remuneration for 
2021 as per the auditor's invoice. 

The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

7. VALG AV NYTT MEDLEM TIL STYRET 7. ELECTION OF NEW MEMBER TO THE BOARD 

OF DIRECTORS 

 



I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 

følgende beslutning: 

Glen  Ole Rødland velges som nytt medlem av Selskapets 

styre. 

Styret vil dermed bestå av følgende personer for perioden 

frem til ordinær generalforsamling i 2023: 

- Einar J. Greve, styrets leder 

- Gunnar Hvammen, styremedlem 

- Glen  Ole Rødland, styremedlem 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 

Vedlegg 2. 

8. UTSTEDELSE AV FRITTSTÅENDE 

TEGNINGSRETTER TIL NYTT STYREMEDLEM 

I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 

følgende beslutning: 

1. Selskapet utsteder 300 000 frittstående tegningsretter 

etter aksjeloven § 11-12. Tegningsrettene kan tegnes av 

Glen  Ole Rødland, betinget av generalforsamlingens 

vedtak i sak 7 over. Aksjeeiernes fortrinnsrett til tegning 

fravikes følgelig, jf. aksjeloven § 11-13 (1). 

2. Det skal ikke ytes vederlag for tegningsrettene. 

3. Tegningsrettene tegnes i særskilt tegningsdokument 

innen 15. juni 2022. 

4. Hver tegningsrett gir rett til å kreve utstedt én aksje. De 

nye aksjene skal kunne kreves utstedt mot skriftlig 

melding til Selskapet og betaling av et vederlag på 

NOK 12,50 per aksje. 

5. De nye aksjene gir aksjeeierrettigheter, herunder rett til 

utbytte, fra tidspunktet for registrering av 

kapitalforhøyelsen i Foretaksregisteret. 

6. Selskapet kan ikke disponere midlene før 

kapitalforhøyelsen er registrert i Foretaksregisteret. 

7. Fristen for å utøve tegningsrettene er 5. mars 2026 

8. Tegningsrettene kan kun utøves på følgende vilkår: 

(i) 1/3 av tegningsrettene kan utøves hvis 

Selskapets aksjer for en sammenhengende 

periode på minst fem handledager handles til 

en kurs som er minst 20 % høyere enn 

NOK8,50, tilsvarende tegningskursen i 

Emisjonen ("Tegningskursen'), 
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In accordance with the board of directors' proposal, the 

general meeting resolved as follows: 

Glen Ole  Rødland  is elected as a new member of the 

Company's board of directors. 

Hence, the board will consist of the following persons for the 

period up to the annual general meeting in 2023: 

— Einar J. Greve, chair of the board 

— Gunnar Hvammen, board member 

— Glen Ole  Rødland,  board member 

The resolution was made by such a majority as set out in 

Appendix 2. 

8. ISSUANCE OF WARRANTS TO NEW MEMBER 

OF THE BOARD OF DIRECTORS 

In accordance with the board of directors' proposal, the 

general meeting resolved as follows: 

1. The Company issues 300 000 warrants pursuant to section 

11-12 of the NPLCA. The warrants may be subscribed by 

Glen Ole  Rødland,  conditioned upon the general meeting's 

resolution in item 7 above. The shareholders' preferential 

rights are thus set aside,  cf.  section 11-13 (1) of the NPLCA. 

2. The warrants shall be issued without payment of any 

consideration. 

3. The warrants shall be subscribed in a separate subscription 

form no later than 15 June 2022. 

4. Each warrant gives the right to require the issuance of one 

share. The new shares may be required issued against a 

written notice to the Company and the payment of a 

consideration of  NOK  12.50 per share. 

5. The new shares carry shareholder rights, hereunder the 

right to dividends, from the time of registration of the share 

capital increase with the Norwegian Register of Business 

Enterprises. 

6. The Company may not make use of the funds prior to the 

registration of the share capital increase with the 

Norwegian Register of Business Enterprises. 

7. The warrants must be exercised no later than 5 March 

2026. 

8. The warrants may only be exercised on the following 

conditions: 

(i)  1/3 of the warrants may be exercised if the 

Company's shares for a period of at least five 

consecutive trading days are trading to a price 

which is at least 20% higher than  NOK  8.50, 
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equal to the price per share in the Private 

Placement (the "Offer Price'); 

(ii) De neste 1/3 av tegningsrettene kan utøves 

hvis Selskapets aksjer for en 
sammenhengende periode på minst fem 

handledager handles til en kurs som er minst 

40 % høyere enn Tegningskursen, og 

(iii) de siste 1/3 av tegningsrettene kan utøves hvis 
Selskapets aksjer for en sammenhengende 
periode på minst fem handledager handles til 
en kurs som er minst 60 % høyere enn 
Tegningskursen. 

9. Ved beslutning om forhøyelse eller nedsetting av 

aksjekapitalen, ved ny beslutning om utstedelse av 

tegningsretter som omhandlet i kapittel 11 del 111 i 

aksjeloven, eller ved oppløsning, fusjon, fisjon, 
aksjesplitt, aksjespleis eller omdanning, skal 

tegningsrettighetshaveren ha samme rettigheter som en 

aksjeeier. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 

Vedlegg 2. 

(ii) The next 1/3 of the warrants may be exercised if 

the Company's shares for a period of at least five 
consecutive trading days are trading to a price 
which is at least 40% higher than the Offer Price; 

and 

(iii) The final 1/3 of the warrants may be exercised if 

the Company's shares for a period of at least five 
consecutive trading days are trading to a price 

which is at least 60% higher than the Offer Price. 

9. In the event of a share capital increase or reduction, new 

issuance of warrants as mentioned in chapter 11 part Ill of 

the NPLCA or in the event of a liquidation, merger, 

demerger, share split, reversed share split or conversion, 

the warrant holder shall have the same rights as a 

shareholder. 

The resolution was made by such a majority as set out in 

Appendix 2. 

9. STYREFULLMAKT TIL Å FORHØYE 

AKSJEKAPITALEN 

I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 

følgende beslutning: 

1. Styret gis fullmakt til å forhøye Selskapets aksjekapital 
med inntil NOK 1 726 000, tilsvarende 20 % av 

Selskapets aksjekapital. Innenfor denne beløpsrammen 

kan fullmakten benyttes flere ganger. 

2. Fullmakten kan benyttes til å styrke Selskapets 

egenkapital, finansiere videreutvikling av Selskapets 
virksomhet eller for andre forretningsmessige formål. 

3. Tegningskurs og øvrige vilkår fastsettes av styret. 

4. Fullmakten gjelder frem til ordinær generalforsamling i 

2023, likevel ikke lenger enn til 30. juni 2023. 

5. Aksjeeiernes fortrinnsrett til å tegne aksjer i henhold til 
aksjeloven § 10-4 kan fravikes, jf. § 10-5. 

6. Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot innskudd i 

andre eiendeler enn penger og rett til å pådra Selskapet 
særlige plikter, jf. aksjeloven § 10-2. 

7. Fullmakten omfatter ikke beslutning om fusjon etter 
aksjeloven § 13-5. 

9. BOARD AUTHORIZATION TO INCREASE THE 

SHARE CAPITAL 

In accordance with the board of directors' proposal, the 

general meeting resolved as follows: 

1. The board of directors is authorized to increase the 

Company's share capital by up to  NOK  1 726 000, 

equivalent to 20% of the Company's share capital. Within 

this amount, the authorization may be used on more than 

one occasion. 

2. The authorization may be used to strengthen the equity of 

the Company, finance future development of the 

Company's business or for other corporate purposes. 

3. The subscription price per share and other terms are 

determined by the board. 

4. The authorization is valid until the annual general meeting 

in 2023 and will in all cases expire 30 June 2023. 

5. The shareholders'preferential rights to subscribe for shares 

pursuant to section 10-4 of the NPLCA may be set aside, 

cf.  section 10-5. 

6. The authorization includes share capital increases by 

contribution in kind and a right to inflict special obligations 

on the Company,  cf.  section 10-2 of the NPLCA. 

7. The authorization does not include resolutions on mergers 

pursuant to section 13-5 of the NPLCA. 



Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegg 2. 

10. STYREFULLMAKT TIL Å ERVERVE 

SELSKAPETS EGNE AKSJER 

I samsvar med styrets forslag traff generalforsamlingen 
følgende beslutning: 

1. Styret gis fullmakt til å erverve Selskapets egne aksjer, i 
en eller flere omganger. Samlet pålydende verdi av aksjer 
Selskapet kjøper skal ikke overstige NOK 431 500. 
Fullmakten omfatter avtalepant i egne aksjer. 

2. Den laveste og høyeste summen som kan betales per 
aksje er henholdsvis NOK 0,10 og NOK 100. Styret står 
fritt med hensyn til på hvilken måte erverv og avhendelse 
av egne aksjer skal skje. 

3. Fullmakten gjelder frem til ordinær generalforsamling i 
2023, likevel ikke lenger enn til 30. juni 2023. 

4. Aksjer ervervet i henhold til fullmakten skal enten slettes 
ved kapitalnedsettelse i Selskapet, brukes i forbindelse 
med investeringer innenfor Selskapets virksomhet eller 
som oppgjør i eventuelle oppkjøp. 

Beslutningen ble truffet med slikt flertall som fremgår av 
Vedlegg 2. 

*** 

Ytterligere forelå ikke til behandling, og møtet ble hevet. 

Vedlegg: 

1. Fortegnelse over de akende aksjeeiere 
2. Stemmeresultate 
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The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

10. BOARD AUTHORIZATION TO ACQUIRE THE 

COMPANY'S OWN SHARES 

In accordance with the board of directors' proposal, the 
general meeting resolved as follows: 

1. The board of directors is authorized to acquire the 
Company's own shares, on one or more occasions, with an 
aggregate par value of up to  NOK  431 500. The 
authorization comprises agreed pledge on the Company's 
own shares. 

2. The purchase price per share shall not be less than 
NOK  0.10 and shall not exceed  NOK  100. The board is free 
to determine how the Company's own shares are acquired 
and disposed of. 

3. The authorization is valid until the annual general in 2023, 
and will in all cases expire on 30 June 2023. 

4. Shares acquired pursuant to this authorization shall either 
be subsequently cancelled by way of a share capital 
decrease, used in connection with investments within the 
Company's business area or as settlement in potential 
acquisitions. 

The resolution was made by such a majority as set out in 
Appendix 2. 

There were no further items on the agenda, and the general 
meeting was adjourned. 

Appendices: 

1. List of participating shareholders 
2. Voting results 

Einar J. Greve 
Møteleder/  Chair of the meeting 

4a,( -J 
Edvard Hjort Ive en 

Medundertegner /  Co-signer 

444-
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Firma-/Etternavn Fornavn Repr. ved Beholdning Repr. som

SOLAN CAPITAL AS Gunnar Hvammen 5 500 000 Egne aksjer

INAK 3 AS 2 500 000 Fullmakt

ALDEN AS 2 350 000 Fullmakt

PORTIA AS 2 250 000 Stemmeinstrukser

Magallanes Microcaps Europe 1 605 000 Stemmeinstrukser

JPMORGAN CHASE BANK-PB-UNITED 1 500 000 Stemmeinstrukser

CIPRIANO AS Einar Greve 1 500 000 Egne aksjer

OLA RUSTAD AS 1 081 398 Fullmakt

SONGA CAPITAL AS 500 000 Fullmakt

ALPHABET AS 200 000 Forhåndsstemmer

HAUGEN BJØRNAR 143 347 Egne aksjer

MIDDELBOE AS Edvard Hjort Iversen 120 000 Egne aksjer

BLMF HOLDING AS Lars Ødeskaug 70 000 Egne aksjer

HANSA LNG LTD. 15 000 Stemmeinstrukser

KNUTSEN DANIEL 7 254 Forhåndsstemmer

JOHANSSON JOHAN MATHIAS 4 000 Forhåndsstemmer

HALVORSEN GØRAN 300 Forhåndsstemmer

Representertliste DEEP VALUE DRILLER AS 08.06.2022
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Firma-/Etternavn Fornavn Repr. ved Beholdning Repr. som

HEFTE ARVID 300 Fullmakt
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Company/Last name First Name Repr. by Holdings Repr. as

SOLAN CAPITAL AS Gunnar Hvammen 5,500,000 Own Shares

INAK 3 AS 2,500,000 Proxy

ALDEN AS 2,350,000 Proxy

PORTIA AS 2,250,000 Voting Instructions

Magallanes Microcaps Europe 1,605,000 Voting Instructions

JPMORGAN CHASE BANK-PB-UNITED 1,500,000 Voting Instructions

CIPRIANO AS Einar Greve 1,500,000 Own Shares

OLA RUSTAD AS 1,081,398 Proxy

SONGA CAPITAL AS 500,000 Proxy

ALPHABET AS 200,000 Advance Votes

HAUGEN BJØRNAR 143,347 Own Shares

MIDDELBOE AS Edvard Hjort Iversen 120,000 Own Shares

BLMF HOLDING AS Lars Ødeskaug 70,000 Own Shares

HANSA LNG LTD. 15,000 Voting Instructions

KNUTSEN DANIEL 7,254 Advance Votes

JOHANSSON JOHAN MATHIAS 4,000 Advance Votes

HALVORSEN GØRAN 300 Advance Votes

Represented list DEEP VALUE DRILLER AS 08/06/2022
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Company/Last name First Name Repr. by Holdings Repr. as

HEFTE ARVID 300 Proxy
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